APRENDER A VER

JESUS VIRCHEZ*

Este trabajo trata de mostrar ma-
terial didactico que proporcione un
medio Agil para la autoeducacién, la
éducacion desescolarizada o como
guia para una educacién activa, de-
seando profundamente comprome-
terse con el avance tecnologicoy los
medios de comunicacién, reclaman-
do un papel méas creativo del docen-
te, que supere el asumido tradicio-
nalmente, con el fin de encontrar
caminos de mayor eficiencia y calidad.

En el campo del Disefio el térmi-
no aprender a ver involucra un sin-
numero de tdpicos, relacionados
con el proceso de la percepcion y
del conocimiento en la psicologia,
hasta los detalles de las técnicas de
expresion, pasando por los fenéme-
nos de la captacion de la luz, del color,
de la forma, del espacio, etcéleia.

Este trabajo es consciente de to-
dos los fenémenos que involucra la
percepcién de nuestro campo Vi-
sual, pero la experiencia nos ense-
fa que para el disefiador en general,
uno de los puntos basicos de su
educacion es aprender a estructurar
y traducir graficamente su campo
visual (aprender a dibujar); este
aprendizaje se puede alcanzar
cuando, a través de la practica, se
ha comprendido el término propor-
cién como relacion de medidas.

Técnicas didécticas que se
plantean
Entre las técnicas didacticas aplica-
das en este ejemplo, se han utiliza-
do cinco principios de aprendizaje,
tomado de las teorfas asociacionis-
tas y cognoscitivistas:

1. Principio del reforzamiento.
Favorece el aprendizaje cuando el
ser humano aprende conductas que
le reportan consecuencias agrada-
bles; se requiere de la ayuda de otros
tres principios secundarios que son:

a) El de la participacion activa.

b) El de la micrograduacion de la
dificultad.

¢) El de la verificacion inmediata.

2. Participacién activa.
Postula que el alumno debera desarro-
llar conductas observables que le sean
recompensadas; es decir, debe hacer
aquello que se espera que aprenda.

Esto da lugar al principio de la
micrograduacién de la dificultad, que
asegura que el estudiante da la res-
puesta correcta y el de la verificacién
inmediata, para asegurar que el estu-
diante sepa que efectivamente acerto.

3. Principio de la actividad pro-
positiva.
Plantea que para que una conducta
se aprenda no basta simplemente



con realizarla, es necesario realizar-
la en forma intencionada.

4. Principio de la organizacién
por configuraciones globales.
Segun las teorias cognocitivas, el
aprendizaje ocurre cuando la perso-
nalogra reorganizar en su mente los
elementos de informacion, ade-
cuandolos a su propia estructura
mental. Es importante que el con-
texto confiera a la informacion gran
parte de su significado.

5. Principio de la retroalimenta-
cién.
En este principio el aprendizaje re-
cibe informacién sobre los errores que
cometié (se indica el porqué) o la ase-
veracion de su correcta respuesta.

Dificultades naturales de la es-
tructuracién del campo visual y
su traduccién gréfica,

Podemos dividirla nocién de campo
visual en:

1. Bidimensional
Cuando se trata de comprender la
estructura de: un cartel, una pagina
de un libro, un diagrama impreso,
una pintura, un mural, como la ex-
presion de una idea formal precon-
cebida a través de la técnica de la
perspectiva en los campos de la ar-
quitectura y el diseno industrial, nos
encontramos con problemas de re-
lativa complejidad para la reproduc-
clén esquematica de la estructura
formal que representa todo género
de objetos bidimensionales, porque
al reproducirlos se pueden hacer a
escala natural 1:1; es decir, repetir
las mismas medidas o proporciones
del original; o se pueden hacer a
cualquier escala, aumentando o dis-
minuyendo las medidas (del origi-
nal) tantas veces como desee. (Fig. 1).

Si la estructura formal fuera sola-
mente un punto (origen de todas las
formas) la reproduccion puede lle-
varse a cabo de dos maneras en el
caso que se quieraduplicarel original:

a) Duplicando las dimensiones
del original 2B, 2H, 2a, 2b.

Fig.1

b) Reproduciendo las proporcio-
nes a, b, H, al doble. De aqui que la
complejidad de la estructura de una
forma bidimensional se puede dar
por el nimero de puntos significati
vos, Por ejemplo: dos puntos deter-
minan una recta, tres puntos deter-
minan un triangulo, del mismo modo
cuatro puntos determinaran un cua-
drilatero y asl sucesivamente se
pueden realizar figuras con mayor
complejidad. (Fig. 2).

En el campo de la fotografia, ésta
puede ser reproducida a través del
negativo al tamano deseado; no va-
ria y representa la estructura formal
del original y permite la invariabili
dad de ésta en lo relativo a sus
proporciones al ser reproducida en
cualquier dimension,

Lo deseable en la practica o pre-
paracion del disenador es adquirir el
habito y habilidad necesarias para
que la estructura bidimensional per-
cibida quede gravada en lamemoria
como un “negativo”, capaz de repro-
ducir las proporciones (a traves de la
practica del dibujo 0 esquematizacion)
del objeto bidimensional original.

2. Tridimensional
La reproduccion en un esquema bi-
dimensional de la estructura formal

de un campo visual tridimensional
(dibujo del natural) representa enor-
mes dificultades intimamente rela-
cionadas con la fisiologia de la vi-
sion y la psicologia de la percepcion
visual. No es la intencién profundizar
en estos temas de cierta especializa-
clon, pero es importante enumerar los
tépicos que intervienen como facto-
res de dificultad o complejidad.

Fisiologia de la visién
En este primer caso, el funciona-
miento de nuestra vista tiene gran
parecido al de una camara fotogra-
fica, el lente es el cristalino, el iris el
diafragma y la pelicula sensible es
la retina. El cristalino tiene la capa-
cidad de modificar su forma con el
finde enfocar las imagenes sobre la
retina. El iris determina la cantidad
de luz que entra al ojo, siendo regu-
lada por la pupila que se abre a
menor cantidad de luz y se clerra a
mayor cantidad de luz, La retina es
la superficie sensible a las diferen-
cias, de la energia ondulatoria de la
luz, (ondas electromagnéticas) ca-
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amplitud de onda. La longitud de
onda tiene como limites el espectro
de la luz solar o gama de colores; la
amplitud de onda representa las
diferencias de energia luminica,
es decir, la claridad y 1a obscuridad
como limites. Sin embargo, las
grandes diferencias consisten en
que la camara a) “percibe” con un
solo 0jo, b) sintetiza en un plano la
estructura del campo visual de
tres dimensiones, ¢) la percep-
cion normal de este campo tridi-
mensional se da desde “un solo
punto de vista", es decir, es esta-
tico y d) este campo alcanza, sin
deformacion, una abertura visual
de 40 como maximo en cambio,
la visién funciona con dos oérga-
nos sensores (los ojos) que nos
permiten experimentar constan-
temente, en forma inconsciente y
automética, los fendmenos visua-
les de disparidad, acomodo y
convergencia, que en forma coor-
dinada nos proporcionan el siste-
ma de vision mas sofisticado, ca-
paz de producir: el efecto de ter-
cera dimensién, de correccion
Optica perfecta en el que desapa-
rece la sensacién de perspectiva
y nos permite detectar un campo
visual unitario de casi 70, a través
de un sinnimero de superposicio-
nes de imagenes proporcionadas
por el continuo movimiento de
nuestros ojos; es decir, en una vi-
si6n dinamica.’

Percepcién visual
La percepcion se define como el
proceso de extraccion de informa-
cibn. Se trata de un proceso por
medio el cual se recibe o0 se extrae
informacién del medio que nos ro-
dea. Con la percepcién visual, a tra-
vés de los sensores propios (que
son los ojos), obtenemos informa-
cién de la luz, de la forma, del color,
del tamafio de los objetos, de la
profundidad y de la distancia, del
movimiento, de la verticalidad y la
horizontalidad, de la constancia de
tamaro, etcétera. Toda la informa-
cién se traduce en un aprendizaje a
través de experiencias sensoriales
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enrepeticion, con el fin de lograr una
conducta adaptativa capaz de ajus-
tarse a las permanentes vivencias
de nuestro propio medio ambiente.
La experiencia de la percepciony el
aprendizaje nos ha educado para
entender, de modo natural, como se
comportan todos los objetos de
nuestro campo visual en una “es-
tructura tridimensional”. Por tanto, el
problema fundamental de aprender
a ver (aprender a dibujar) sera
aprender a traducir la estructura tri-
dimensional aprendida, como una
estructura deformada por la pers-
pectivay las proporciones y realiza-
da en un plano bidimensional. Asi,
el esfuerzo mayor en este aprendi-
zaje sera identificarse con el proce-
so fotogréafico de una camara para
plasmar, enunaimagen bidimensio-
nal, lo que se mira a través de ella
como un espacio tridimensional.

Aprender a estructurar y pro-
porcionar nuestro campo visual
Todo lo aprendido lo hemos iniciado
a partir de lo mas sencillo hacia lo
mas complejo; esto quiere decir que
la primera etapa para aprender a
estructurar nuestro campo visual se
desarrollara hasta lograr el dominio
del campo visual bidimensional,
concientizandose del término pro-
porcién (relacion de medida). En
esta etapa el campo visual lo limita-
mos al rectangulo, que sirve de so-

Fig.3

porte al esquema sencillo o comple-
jo del ejemplo a reproducir. (Fig. 3).

La segunda etapa, la mas dificil,
sera aprender a reproducir la estruc-
tura espacial tridimensional. Para
relacionario con lo aprendido en la
primera etapa es necesario delimi-
tar nuestro campo visual y observar-
lo através de un solo ojo. Este cam-
po se limitara con un artefacto tan
simple o complejo como sea posible
para el estudiante y consiste en un
rectangulo hueco y una distancia
minima entre el hueco o ventanay
el ojo del observador. Por tanto, con
estas reglas las posibles soluciones
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son multiples: alambre, cartén, made-
ra, cristal o combinaciones. (Fig. 4).

El objetivo del aprendizaje a tra-
vés de este instrumento es educar-
se para que el esquema tridimensio-
nal que se mira pueda referirse al
plano de la ventana y de este modo
traducir las relaciones de propor-
cion, igual que se hizo en la primera
parte de nuestro aprendizaje.

Plan de trabajo
Puede ser disefiado por un instruc-
tor, iniciandolo por paquetes de cin-
co o seis esquemas bidimensiona-
les de la misma naturaleza y de lo
mas sencillo a lo mas complejo, de
acuerdo con las habilidades y carac-
teristicas del grupo. Ejemplo: seis
esquemas sobre rectangulos de
ubicacién de un punto. (Fig. 5).

Seis esquemas de una recta
(Fig. 6), para obtener planos, formas
circulares, combinaciones hasta po-
der traducir esquemas de pinturas
murales, fotografias, etc. El esque-
ma de la figura humana siempre se
considera de alta complejidad. Para
los esquemas tridimensionales se
tendra que iniciar el plan con objetos
o formas geométricas muy simples,
por ejemplo canicas, varillas, cuer-
pos geométricos, naturaleza muerta
y quizas en la Gltima etapa se plan-
teen perspectivas de edificios o figu-
ras humanas. (Fig. 7).

Evaluaciéon
Aplicando las técnicas didacticas
expresadas en un principio, planteo
un modelo:

a) Dibujartodo a mano alzada, con
el fin de concientizarse (aprender) de
los conceptos de verticalidad, hori-
zontalidad, angulo de inclinacion, rec-
titud o curva, calidad de expresion,
tamano (originales), etcétera.

b) Colocados los esquemas para
su reproduccion, realizar dicha re-
produccion comprendiendo y sinte-
tizando el concepto de Proporcion.

¢) El trabajo sera evaluado por el
vecino de la derecha y el aprendiz
evaluara el trabajo de su companero
de la izquierda, interpretando en el
compafiero la calidad de las propor-

Fig.5 Diferentes posiciones de un punto
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Fig.6  Diferentes posiciones de una recta
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Fig.7 De lo méas sencillo a lo mas complejo

ciones y otros objetivos que se ha-
yan planeado previamente. De este
modo, el estudiante tendra una do-
ble accion en el aprendizaje, como
realizador y como critico (evalua-
dor); tendré la posibilidad de reco-
nocer su calidad y sus deficiencias
con la ventaja de poder corregir sus
propias fallas de inmediato.

d) En muchos casos, cuando no
exista conformidad entre el evalua-
do y el evaluador, se requerira la
agudeza del profesor para conocer
de inmediato las mutuas certezas o
deficiencias, senaladas con detalle.

e) Es necesario actuar con impar-
cialidad, ya que entre companeros y
en especial entre amigos el chantaje
es mutuo para no reconocer sus
propias deficiencias.

) No se evaluara con calificacion
numérica sino con el reconocimien-
to de la calidad de trabajo.

La Universidad mexicana requie-
re del apoyo, creatividad e inteligen-
cia de sus profesores y pedagogos
para encontrar caminos propios, por
ejemplo al producir documentos de
apoyo didactico, parar lograr una
educacion autosuficiente que haga
posible una preparacion profesional
eficiente y de alta calidad técnica;
sobre todo en el caso de las profe-
siones de Disefio, ademas de un
alto nivel de sensibilidad estética y
capacidad creativa.

Esta es la motivacién mas impor-
tante del presente trabajo y sera po-
sible enriquecerlo con sus criticas.

*Profesor Investigador del Departamento
de Sintesis Creativa.
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